Tampereen Pyrinto ry:n Suunnistusjaoston tyéjarjestys 2024

1. Yleista
Suunnistusjaosto (jaljempana ”Jaosto”) on yksi yleisseura Tampereen Pyrintd ry:n (jdljempana ”Seura”)
jaostoista, joten se ei ole itsendinen rekisteroity yhdistys. Jaosto toimii Seuran sdaantdjen ja hallintotavan
puitteissa, joka tarkoittaa mm seuraavaa:
e Jaostojohtokunta johtaa Jaoston toimintaa
e Jaosto pitda Seuran saantdjen mukaisen vuosikokouksen
e Jaosto ei tee omaa tilinpaatostdan, vaan se on osa Seuran tilinpaatosta. Jaoston tilit ovat myds Seuran
ja Seura myontaa niiden kayttooikeudet. Jaosto pitda itse omista tuloistaan ja menoistaan kirjaa. Seura
vastaa naiden viennista Seuran kirjanpitoon.
e Jaostolla ei ole Seuran nimenkirjoitusoikeutta ja se vie tekemansa oikeustoimet Seuran hallitukseen.
e Jaosto noudattaa Seuran taloussdantod seka siihen liittyvia ohjeita, mutta on laatinut tata
taydentamadan myos oman taloussaantonsa. Jaoston taloussaanndn on hyvdksynyt Seuran hallitus.

Seura (Jaosto) on Suomen Suunnistusliitto ry:n jasen.
2. Jaostojohtokunta

Jaostojohtokunnan puheenjohtajan valinnan vahvistaa Seuran syyskokous Jaoston vuosikokouksen
ehdotuksesta. Vuonna 2024 jaostojohtokunnan puheenjohtaja on Tuija Schmidt.

Jaostojohtokunta valitaan Jaoston vuosikokouksessa ja valinnan vahvistaa Seuran syyskokous. Jaostojohtokunta
2024:

e Edustusryhman vastuuhenkil6 Kari Jussila

e Edustusryhman 2. vastuuhenkild Mervi Grohn

e Punajunnujen vastuuhenkilé Marjo Jannes-Malm / Camilla Kulmala

e Oravapolun vastuuhenkil6 Kati Yla-Tuuhonen

e Pyodrasuunnistuksen vastuuhenkilé Maija Yli-Hietanen

e Harrasteryhman vastuuhenkil® Tiina Jussila

e Jaoston rahastonhoitaja Veera Honkala

e Tiedotus- ja viestintdvastaava Katri Lilja (jaostojohtokunnan varapuheenjohtaja 2024)

e Urheilijajasen Antti Saikko

Jaostojohtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja pitdad kokouksistaan poytdkirjaa, joka
julkaistaan jasenistolle.

Jaostojohtokunta kokoontuu 10-12 kertaa vuodessa. Kokouksien kulkua ohjaa jaostojohtokunnan vuosikello.
Jaostojohtokunnan kokouksissa kasitellaan jaostojohtokunnan tehtaviin liittyvia asioita ja tehddan niihin
liittyvia paatoksia.

Jaostojohtokunnan jasenille ei makseta kokous- tai muita palkkioita.

Jaostojohtokunta arvioi vuosittain toimintaansa ja tyoskentelytapojaan. Arviointi voidaan toteuttaa sisdisena
itsearviointina tai voidaan kadyttaa ulkopuolista arvioijaa. Arvioinnin tarkoituksena on selvittdd, miten
jaostojohtokunnan toiminta on toteutunut, vastaako se jaostojohtokunnan tehtavia ja miten sita voitaisiin
kehittdd. Jaostojohtokunta tekee toiminnan arvioinnin perusteella kehitystoimenpiteitd ja seuraa niiden



toteutumista. Tarvittaessa jaostojohtokunta pyytda jaostojohtokunnan ulkopuolista henkilod, esimerkiksi
Jaoston jasenta avukseen kehitystoimien toteuttamisessa.

3. Jaostojohtokunnan tehtavat

Jaostojohtokunnan tehtaviin kuuluvat:

Jaoston suunnistustoiminnan jarjestaminen ryhmien kautta ja ryhmien vastuuhenkildiden
nimedaminen

Jaoston toiminnan muiden tehtavien maarittely ja niiden vastuuhenkildiden nimeaminen
Jaostojohtokunnan alaisten pienryhmien nimeaminen ja niiden toiminnan seuranta

Jaoston talouden jarjestaminen, vuosittaisen talousarvion tekeminen seka taloustilanteen seuranta
Budjetin mukaisten tulojen seuranta ja varmistaminen seka niihin liittyvat paatokset, mm. kilpailujen
budjettien hyvaksyminen

Jaoston strategian ja sen tavoitteiden laatiminen, strategian vienti kdytantd6on sekd toteutumisen
seuranta ja vastaavuus asetettuihin tavoitteisiin

Seuran ohjeiden ja linjausten tuominen osaksi Jaoston toimintaa

Vastuulleen kuuluvien toimintaohjeiden ja -linjausten laatiminen ja paivittdminen seka tarvittaessa
niiden esittaminen vuosikokoukselle hyvaksyttavaksi

Jaoston “taseomaisuudesta” eli kartoista ja niiden ajantasaisuudesta vastaaminen seka
kartoituspaatokset

Tampereen kaupungin hankkeiden suunnitelmien hyvdksyminen ja toteutuksen seuranta, esim.
koulusuunnistus, koulujenvaliset suunnistuskilpailut jne.

Jaoston viestinnan ja tiedottamisen ohjaaminen

Tahtiseura-auditoinnit ja toiminnan vastaavuus Tahtiseura-kriteereihin. Vastineiden laatiminen
poikkeamiin ja toiminnan kehittdminen niiden perusteella.

Jaoston toiminnan jatkuva parantaminen ja kehittaminen

Jaoston ja ryhmien jasen- ja muista rekistereista vastaaminen seka Seuran jasenyyden edistaminen
Jaostossa

Jaoston palkattujen tyontekijoiden valintaprosessin toteuttaminen ja tarvittaessa valitun henkilon
esittdminen Seuralle. Palkattujen tyontekijoiden tyonantajana toimii aina Seura.

Turvallisesta toimintaymparistdsta vastaaminen Jaostossa.

Kunnia-, ansio-, tunnustus- ym. merkkien saajien esittdminen Seuralle tai tarvittaessa suoraan
tunnustuksen myontavalle taholle.

Tuki- ja apurahojen anomisten koordinointi sekd palkittavien nimeaminen (esim. Kalle Kaiharin
tukisaatio, SVUL Hameen piirin apuraha, Tampereen kaupunki, TUES apuraha, Valioakatemia, TP)
Palkitsemiseen liittyvat asiat kuten jaoston palkitsemistilaisuudessa palkittavat ja palkintojen saajat
seka palkitsemisrahaston periaatteet (sddannot), jotka hyvaksytdaan vuosikokouksessa
Palkitsemisrahaston kartuttaminen

Erilaisten tukihakemusten valmistelu tarvittavassa laajuudessa ja niiden esittaminen Seuralle
Yhteisista varustehankinnoista paattaminen

Muut Seuran suunnistustoimintaa edistavat tehtavat

4. Jaoston puheenjohtajan tehtavat

Jaoston puheenjohtajan yleisena tehtdavana on johtaa jaostojohtokunnan tydskentelya niin, ettad sen tehtavat
tulevat hoidetuksi mahdollisimman tehokkaasti ja tarkoituksenmukaisesti. Hanella on my&s muita rooliin
liittyvia tehtdvia ja vastuita.



Jaoston puheenjohtajan tehtavat ovat:

e Jaostojohtokunnan koollekutsuminen ja kokousten esityslistojen valmistelu, kokouksien
puheenjohtajuus ja huolehtiminen siitd, ettd kokouksesta pidetdan poytéakirjaa ja etta se julkaistaan
jasenistolle.

e Jaostojohtokunnan tydskentelytapojen kehittaminen

e Jaoston vuosikokouksen koolle kutsuminen, vuosikokoukselle esitettavien materiaalien kokoaminen
ja vuosikokouksen paatdsehdotusten esittdminen Seuralle sekad vuosikokouksen kaytannoén
jarjestelyt.

e Jaoston tyosuhteisten henkildiden esihenkiléna toimiminen

e Seuran yhteyshenkiléna toimiminen ja Seuran hallituksen pdatosten, toimintaohjeiden yms. viestinta
jaostojohtokunnalle. Jaoston puheenjohtajalla on osallistumisoikeus Seuran hallituksen kokouksissa,
vaikka han ei olisi Seuran hallituksen jasen.

e Suomen Suunnistusliiton yhteyshenkiléna toimiminen, liiton vuosiraportointi

e Jaoston yhteyshenkilond toimiminen Tampereen kaupungin suuntaan (ldheisessa yhteistyossa
Seuran kanssa).

e Palkitsemisrahaston stipendien jako seka jaoston palkitsemistilaisuuksien jarjestelyt.

e Turvalliseen urheiluun liittyvien tapausten kasittely ja toimenpiteiden toimeenpanosta vastaaminen.
Toimiminen yhteyshenkiléna mahdollisissa hairintdatapauksissa. Turvallisen urheilun pelisdanndista
vastaaminen Jaostossa ja niiden vastaavuus Seuran tai muiden sidosryhmien ohjeisiin ja kdaytantoihin.
Turvalliseen urheiluun liittyvan yhteiskunnallisen keskustelun seuraaminen sekd suosituksien
laatiminen jaostojohtokunnalle turvalliseen urheiluun liittyen.

e Jaoston solmimien sopimusten allekirjoittaminen Seuran asettamien valtuuksien puitteissa seka
sopimuksiin liittyvien sitoumusten toteutumisen seuranta

e Jaoston palkallisten tyontekijoiden tyosopimusten seka ndihin rinnastettavien valmennus- tai
vastaavien palvelujen ostamiseen liittyvien sopimusten solmiminen ldheisessa yhteisty0ssa Seuran
kanssa

e Yhteistydkumppanuusryhman vetaminen

e Vastaaminen GDPR:n toteutumisesta Jaoston toiminnassa

e Jaoston kriisiviestinnasta vastaaminen, mikali Seuran kanssa tapauskohtaisesti ndin sovitaan

e Tampereen seudun muiden suunnistusseurojen padyhteyshenkilond toimiminen ja vyhteisten
projektien koordinointi, kuten koululaissuunnistuksen jarjestelyt

e Kartta-avustusten hakeminen (Tampereen kaupunki ja Suunnistusliitto)

e Karttojen luvat ja maanomistajayhteisty®

5. Tyosuhteisten henkildiden tehtavat

Jaostotyontekija, suunnistus:
e Kartoitukset ja karttojen paivitykset, kilpailukarttojen ja ratojen viimeistelyt erikseen sovitusti
e Harjoituspakettivastaavan tehtavat (Harjoituspaketeilla tarkoitetaan seka muille seuroille myytavia
harjoituksia seka jasenille jaettavia omatoimisia harjoituspaketteja):
® Harjoituspakettimyynnin vuosisuunnitelman tekeminen
® Harjoituspakettien kokoaminen ja markkinointi seka tarvittava konseptointi
® Harjoitusten kdytannon jarjestelyt kuten rastien viennin ja haun koordinointi
e Koululaissuunnistuksen radat ja kartat seka rastien viennin ja haun koordinointi
e SSL:n karttarahan hakeminen yhdessa jaoston puheenjohtajan kanssa
e Nettisivujen padkayttajyys ja paivittdminen (myods kisasivut)
e Muut tehtdvat esihenkilon kanssa sovitusti



Suunnistusvalmentaja (Sammon urheilulukio):

Tampereen kaupungin urheilulukion suunnistusvalmentajan tehtava, jota on vuosien ajan hoidettu
Tampereen Pyrinnon toimesta

Tampereen kaupungin valmentajakorvaus maksetaan lyhentamattémana suunnistusvalmentajalle
Tampereen Pyrinndn toimesta

Suunnistusvalmentaja voi toimia myos yrityksen/toiminimen kautta, jolloin kyseessa ei ole
tydsuhde vaan palvelun ostaminen

Ryhmien valmentajat

Ryhmat voivat lisdksi palkata valmentajia tai ostaa palveluja yritykseltd/toiminimelta

Ndiden esihenkilé/sopimuksesta vastaava henkilo maaritelladn (tyd)sopimuksessa. Kuitenkin
valmennustyota ja/tai sopimuksen valvontaa tekevat ja koordinoivat myds Valmennuksen
ohjausryhma seka ko. ryhman johtoryhma tai vastaava taho

6. Jaostojohtokunnan alaiset pienryhmat

Jaostojohtokunta nimeda tehtdavdansa mukaan alaisuuteensa tarvittavat pienryhmat, valitsee niille vetdjan ja
jasenet seka seuraa ryhmien toimintaa erikseen sovitulla tavalla. Jaostojohtokunnan alaiset pienryhmat
tehtavineen ovat (suluissa vetaja):

1.

lltarastien jarjestelytoimikunta (lltarastitoimikunnan puheenjohtaja, TP osuuden koordinaattori)
e Tampereen seudun lltarasteihin kuuluvien seurojen yhteinen toimikunta, jonka puheenjohtajuus
on Tampereen Pyrinnolla

Kilpailujen kehittamisen ryhma (kilpailujen kehittamisen ryhman vetaja)

e Kilpailujen pitkdan tdhtdimen suunnittelu sekd anomisten esittdminen johtokunnalle
e Kilpailujen jarjestamisen konseptin kehittdminen tuottoisaksi

e Kilpailujen jarjestelyjen konseptin kehittaminen talkoolaisten ndakdkulmasta

Ratamestari- ja karttaryhma (ratamestari- ja karttaryhman vetaja)

e Laatii pyynnosta ratoja harjoituksiin ja tapahtumiin seka koordinoi nadihin liittyvia kaytannon
jarjestelyja kuten rastien vientia

e Pitaa ylla osaamista ja koordinoi kouluttautumista seka jarjestdaa tarvittaessa Jaoston omia
koulutuksia

e VYllapitaa “ratamestaripoolia” ja huolehtii sen taydentymisesta uusilla osaajilla.

e Vastaa ratamestarirekisterdintien toteutumisesta Suomen Suunnistusliiton rekisteriin.

e Karttaomaisuuden hallinnan koordinointi ja karttapaivitysten toteutus

e Kartoituspaatosten valmistelu johtokunnalle

e Kilpailumaastojen suunnittelu johtokunnan pyynnosta

e Maastolupien ja niiden yllapidon tarpeiden kommunikaatio jaoston puheenjohtajalle

Tulospalveluryhma (tulospalveluryhman vetaja)

e Jdrjestaa pyynnosta harjoitusten, kilpailujen ym. tulospalvelun

e VYllapitaa "tulospalvelupoolia” seka siihen kuuluvien henkildiden osaamista ja huolehtii sen
taydentymisestd uusilla henkil6illa

e Huolehtii tulospalveluun liittyvasta kalustosta, jarjestelmista ja tietoliikenneyhteyksista seka
niiden ajantasaisuudesta



5. Valmennuksen ohjausryhma (valmennuksen ohjausryhman vetdja)
e Jaoston valmennuslinjauksen laatiminen ja sen esittdminen jaostojohtokunnan hyvaksyttavaksi
Ryhmien vélisen valmennusyhteistyon tiedottaminen ja koordinointi
Valmennuksen kehittdminen ja osaamisen lisdédaminen
Seurojen valisen harjoitusyhteistyon koordinointi
Harjoituskalenterin suunnittelu ja toteutuksen koordinointi, Kalenterin ajantasaisuus
Yhteistyd Tampereen Urheiluakatemian kanssa

6. Viestintdaryhma (tiedotus- ja viestintavastaava)
e Jaoston viestintalinjausten laatiminen ja niiden esittdminen jaostojohtokunnan hyvaksyttavaksi
e Vuosittaisen viestintasuunnitelman laatiminen ja toteuttaminen
e Mediayhteistyo
e Pyrintolaisen sisallon vuosisuunnitelman laatiminen Jaoston osalta ja sisdllon tuottamisesta
vastaaminen
e Tapahtumien viestinta ja tiedotus
e Viestinnan kanavista ja niiden sisallosta vastaaminen

7. Yhteistyokumppanuusryhma (jaoston puheenjohtaja)
e Tarjooman luonti, linjaukset
e Sopimuspohjien yllapito
e Neuvottelut ja -sopimusten solmiminen (huom. valtuudet)
e Seuran kumppanuuksien edistdminen Jaostossa

7. Jaoston toimintaa ohjaavat toimintaohjeet ja -linjaukset

Ensisijaisesti Jaoston toimintaa ohjaavat Seuran sdaannot, toimintaohjeet ja linjaukset. Jaostojohtokunta voi
tarvittaessa laatia naditd ohjeita tdydentamaan omia ohjeitaan, jotka eivat kuitenkaan voi olla ristiriidassa
Seuran ohjeiden kanssa. Jaostojohtokunta vastaa seuraavien ohjeiden laatimisesta ja
hyvaksymisestd/hyvaksyttamisesta:

e Palkitsemisrahaston saannot

e Suunnistusjaoston taloussaanto
e Turvallisen urheilun pelisdannot
e Valmennuslinjaus

e Viestintalinjaus

8. Sidosryhmatoiminta ja vaikuttaminen

Jaosto pyrkii osallistumaan mahdollisuuksiensa mukaan erilaiseen vaikuttamiseen ja lajin kehittamiseen.
Osin vaikuttaminen tapahtuu jaoston henkildiden oman kiinnostuksen ja osallistumisen kautta heidan
henkilokohtaisilla paikoillaan ja edustuksillaan eri sidosryhmissa.

Henkilokohtaiset edustukset:

Kari Jussila
Suomen Suunnistusliitto ry:n huippusuunnistusryhman jasen

Tiina Jussila



Suomen Suunnistusliitto ry:n harrastesuunnistusryhman jasen

Katri Lilja
Tampereen Pyrinnon tukisdatio sr, hallituksen jasen

Tuija Schmidt

Tampereen Pyrinnon tukisdatio sr, hallituksen jasen

Tampereen urheilun edistamissaatio, Tampereen Pyrinndn tukisaation varsinainen edustaja
Suomen Suunnistusliitto ry, hallituksen jasen

Suomen Suunnistusliitto ry:n ymparistoryhman jasen

Jaoston toimintaan liittyy vield lukuisia muita sidosryhmia. Alla on listattu niista tarkeimpia. Lisdksi on listattu
Jaoston tehtdvia, jonka vastuulle sidosryhman hoitaminen kuuluu (pdavastuullinen kursiivilla, hdnen
tehtdvansd on koordinoida ja olla tietoinen kaikesta tehtdvastd yhteistyostd). Jaostolla on muitakin
sidosryhmia, kuten urheiluun liittyvia tahoja ja yrityksia Tampereella. Hyvin tarkea sidoshenkiloryhma ovat
myos Jaoston karttojen maanomistajat.

e Suunnistusliiton maajoukkuetoiminta (suunnistus ja pyérasuunnistus)
Edustusryhmdn vastuuhenkilé
Pyérésuunnistuksen vastuuhenkild

e Suunnistusliiton Suunta Huipulle -toiminta
Edustusryhmdn vastuuhenkilé
Punajunnujen vastuuhenkil6é

e Suunnistusliiton akatemiavalmennus Tampereella (suunnistus ja pyérasuunnistus)
Edustusryhmdn vastuuhenkilé
Punajunnujen vastuuhenkilé
Pyérdsuunnistuksen vastuuhenkilé

e Sammon Urheilulukio, suunnistusvalmennus
Valmennuksen ohjausryhmdn vetdjd

e Tampereen Urheiluakatemia
Valmennuksen ohjausryhmdn vetdjd

e Tampereen kaupunki
Jaoston puheenjohtaja

e Tampereen ja ldhialueen suunnistusseurat
Jaoston puheenjohtaja
Valmennuksen ohjausryhmdn vetdjd
Ratamestariryhmdn vetdjd

e Seuran ja Jaoston yhteistydkumppanit
Jaoston puheenjohtaja

e Niihaman maja
Harjoituskartoista vastaava
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